CORPORACION HOGAR JUVENIL CAMPESINO Y MINERO DE AMAGA

ANTIOQUIA

ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA 2019

Municipio:
Subregion:
Departamento:
Comunidad:

Lugar de la reunién:
Fecha:

Hora:

Teléfonos:

ACTA N° 28

Amaga

Suroeste

Antioquia, Republica de Colombia

Rural y Urbana

Auditorio Hogar Juvenil Campesino y Minero
Marzo 19 de 2019

2:00 p.m.

8472317

Objetivo de la reunién: Rendir informes generales, balance econdémico 2018,
informe de presupuesto 2019, y balance social 2018.

ASISTENTES:
Instituciones
Nombre Institucion Teléfono
Julio Uribe Representante Alcaldia de Amaga 8470126
Julio Uribe Dir. Educacién y Cultura 8471197
Oliver Granados Rp. Concejo municipal 8470126
Juan Esteban Gaviria I.E. Normal Superior 8472017
Alfredo Martinez Delegado Nucleo Educativo 8471197
Jeison Saldarriaga R.P. Alumnos 8472017
Patricia Herrera Delegado R.P. Exalumnos 3122472219
Johana Zapata R.P. Padres Familia 3217135041
Alejandra Gomez
Rp. Secretaria de salud 8470171

Fabian Muriel

Canal Comunitario Amagda T.V.

Adelfa Henao Marulanda

Aso comerciantes

Yerferson salinas

Rp. Parroquia San Fernando 8472066

IE. Luis Carlos Parra

Diego Guerrero 3022822476

Raquel Pareja Truijillo

Club Doscientos Amigos




Personas Naturales

Nombre Teléfono
Adelfa Henao Marulanda 3113714513
Cesar Dario Guisao V. 3155322615
Francisco Javier Vélez 3147656829
José Fdo. Montoya-apoderado 3218030084
Marnelly Sanchez 3012644088

Rp. Yeferson Caiola del sefior
Abraham Atehortua

TEMAS DESARROLLADOS

Instalacién de la Asamblea
Himno de Amaga
Himno del Hogar Juvenil

Verificacion del quérum

Informes

Balance social 2018

Informacién Financiera 2018

Presupuesto de costos 2019
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Autorizacion representante

legal

Eleccién de la comisiéon de revision del acta

para solicitar

permanencia en el régimen especial.

—

Dictamen Revisor Fiscal

> @

Proposiciones y sugerencias

Clausura

Retos 2019. Proyecto campus de desarrollo integral

la

Eleccion del presidente (a) y secretario (a) a doc de la Asamblea

Informe de comisién: sobre el acta N° 26 asamblea anterior

ratificacion de

la



PUNTOS CENTRALES DE DISCUSION

1. Inicia la asamblea la sefiora Marnelly Sanchez M., presidenta de la Junta
Directiva del Hogar y el comité pedagdgico, realiza una introduccién con un acto
simbolico, con un saludo a los asistentes y a bienvenida a la asamblea anual
ordinaria.

2. Himno de Antioquia
3. Himno del Hogar Juvenil

4. Verificacion del quorum

Se verifica el quorum asistiendo 14 representes de instituciones de 19 instituciones
miembros.

Asistieron 6 personas naturales de 17 miembros. Se establece que segun los
estatutos, existe quorum para sesionar.

Anexo 1: cartas de nombramiento de apoderados

Se procede a desarrollar la agenda prevista:

5. Se elige por unanimidad el presidente y la secretaria de la asamblea, quedando
asi: el presidente OLIVER GRANADOS vy secretario YEFERSON CANOLA

6. De igual manera se elige La comision encargada de revisar el acta, quedando
asi: Juan Esteban Gawviria, representante de la I.E. Normal Superior y el Joven
Yeferson Cafola, representante del sefior Abraham Atehortua.

7. Informes
Informe de comisién sobre el acta N° 27 asamblea anterior.

La comisién sobre el acta # 27 asamblea anterior a cargo de Adelfa Henao vy
Clemencia Ortiz, el acta fue aprobada por la comision.

Anexo 2: informe de la comisién REVISION DEL ACTA



Balance econémico 2018, comparativo presupuestal 2018, centro de costos 2019.

El sefior LUIS HINESTROZA, contador da el informe econémico comparativo a
diciembre de 2018..

Se resalta que el Hogar Juvenil pasa con unas deudas a proveedores pero que
también tiene unas cuentas por cobrar que ayudan a sanear la deuda a los
proveedores en el mes de diciembre.

Se refleja en el balance unas cifras que disminuyeron sus gastos operaciones
comparados al afio anterior 2018, las cuales son: honorarios, servicios, adecuacion
e instalaciones, diversos y gastos bancarios.

Disminucion en los ingresos, comparativos 2017 2018, no se alcanzo con el
presupuesto y hubo una dismunicién en alojamientos y restaurantes y eventos, no
cumpliendo la meta en ingresos. Tambien se resalta que el centro de encuentros es
el rubro que mas aporte de ingresos genera a la Corporacion representando el 65%
de los ingresos. Se tubo una disminucion en el aptrimonio de 29.156.511 (8.93),
por el menor valor en las utilidades obtenidas en el afio 2018 ( perdida de
27.631.476.

El contador procede a explicar el presupuesto del afio 2019, el cual se calculo con
los gastos e ingresos del afio 2018, con el 6%,.

El centro de costos en ingresos, esta discrimidano por las cuentas de centro de
encuentros, actividades de asociacion, mensualidades y plan padrino.

La asamblea aprueba por unanimidad el balance economico, el presupuesto bajo
las normas Niif.

La asamblea en unanimidad, autoriza a la representante legal, para solicitar la
ratificacion de la permanencia en el régimen especial.

Anexo 4. Informe econdmico, centro de costos, notas contables, politicas
contables y las revelaciones segun las Niif.

Informe de Balance social 2018

El informe resalto aspectos como de las 6 lineas estratégicas contempladas en el
plan estratégico de la entidad, con quienes se enfatizan acciones en el area de
convivencia, acompafiamiento académico, agricola, talleres manuales, habilidades
culturales.

La asamblea aprueba por unanimidad el balance social 2018, y la ruta de trabajo
2019 presentado por la directora.



La directora también expone a los asistentes la ruta de trabajo del afio 2019,
enfatizando en tres lineas estratégicas que son desarrollo institucional, gestion
econOmica, proyeccion externa, campus desarrollo integral.

LINEAS ESTRATEGICAS

Descentralizacionde la
gestion del HICMA en el
territorio

Atencién, formaciény Formulaciéne
capacitacion para el implementacion de un
desarrollointegral de los plan de auto
grupos de interés con énfasis sostenibilidad de a CICMA
de los

Participacionen el
seguimientoy Fortalecimientaode
acompafamientoa la procesos de planificacion
implementaciénde ta institucional
politica publica municipal
de juventud

Formulacion e implementacién
de un plan de comunicacion

Descentralizacion de la gestion del
HICMA en el territorio

Semillero rural
Pasantia rural de los grados 4y 5

Jornadas de activacion comunitaria

Comité para el Campus desarrollo integral




Atencion, formacion y capacitacion
para el desarrollo integral de los

grupos de interés con énfasis de los
jovenes y adolescentes

Escuela de liderazgo juvenil Formacion para el empleo Estudiantesinternos y externos

Encuentros de Familia

Formulacion e implementacion de un
plan de auto sostenibilidad de a CJICMA

Creacion del comité econémico Programa centro de encuentros

5 personas vinculadas




Participacion en el seguimiento y
Acompanamiento a la implementacion

de la politica publica municipal de
juventud

Feriadel libro letras palabras e
Fortalecer el comité de juventud y cultura historias

Conversatorio juvenil
sobre politicas publicas
de juventud.

Fortalecimiento de procesos de

planificacion institucional

Disefio organizacional de la estructura administrativa del Hogar Juvenil

Adopcion de las normas internacionales de contabilidad Niif, manual de politica contable
Elaboracién de manual de seguridad y salud en el trabajo y ambiental

Cumplimiento de la norma de saneamiento, que nos llevo a obtener el sello verde favorable.



Formulacion e implementacion de un

plan de comunicacion

Definicion de la matriz de identificacion de niveles de comunicacion externo y

externo

mapa de actores y de relaciones interinstitucionales

Planta de cargos

Directora Goneral
Asncliar Administrative
Manipuladora de AMmentos
Auxiar de Servicios Generales
Contador

da Pt 180 Instibacional

DIRECCION GENERAL

COORDINACION PROMOCION, FOMENTO Y DESARROLLO DE
AREAS PARA LA FORMACION INTEGRAL

COORDINACION DE ASESORIA 'Y ASISTENCIA TECNICA

Coardinadara

Yoluntaria [Tema de famiia)
Voluntarlo [Proyecto Campus)
Yoluntaria [Proyecto Camgns)
Voluntario {Proyects Campus)
Voluntaria [Proyecto Campnss)
Voluntario {Proyecto Campus)
Yoluntario {Proyecto Campus)
Voluntaria [Proyecto Camonss)

Coerdinador pedagégico
Agesor Misica
Docants da Apayo (leghes, Matemdticas y Langua
Castellona)
Vohatana {Tems 4
(Tema de

Peiciiogo

Anexo 5: Balance social 2018.



Dictamen revisor Fiscal

El sefior JAIRO HIGUITA, en uso de sus facultades envié el informe de revisoria
fiscal, resaltando dos aspectos importantes a considerar:

- Se hace énfasis en su informe sobre la importancia de adquirir una pdéliza
contra desastres naturales y proteccion a terceros.

Anexo 6: informe de revisor fiscal

8. Proposiciones y sugerencias

Se le entregan los socios y voluntarios un reconocimiento por la labor prestada a la
institucion.

La asamblea se clausura a las 4:10 p.m.

Firma:

OLIVER GRANADOS

Presidente a doc.

exjon 0“75“#4 B"Jﬁ,q

YERFERSON CANOLA
Secretario a doc.

Esta acta es fiel copia del libro y se encuentra en los folios.449-457
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